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Procesul de prevenire a accidentelor de munca $i imbolndvirilor profesionale incepe cu reducerea si, acolo
unde este posibil, eliminarea in totalitate a riscurilor potentiale, fiind urmat de implementarea masurilor de

protectie colectiva $i, in final, de implementarea masurilor de protectie individuala.
Evaluarea riscurilor este procesul prin care:

se identifica pericolele;

se identifica lucratorii potential expusi riscurilor cauzate de pericole;

se evalueaza riscurile;

se apreciaza daca riscurile pot fi eliminate sau nu;

se decid masurile de prevenire necesare n scopul eliminarii sau reducerii riscurilor.
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MANAGEMENTUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA
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Ce este pericolul?
Ce este riscul?




De ce trebuie efectuata evaluarea riscurilor?

@pul principal al evaludrii riscurilor profesionale eg

protejarea sdndtdfii $i securitdtii lucrdtorilor. Evaluarea

riscurilor ajuta la diminuarea posibilitatii de vatamare a
lucratorilor $i de afectare a mediului ca urmare a
activitatilor legate de munca. Aceasta ajuta, de asemenea,
la. mentinerea competitivitatii §i  productivitatii
Intreprinderii.

Conform prevederilor legislatiei din domeniul securitatii
$i sanatatii iTn munca, toli angajatorii trebuie sa evalueze

@curile. /

- /




Principiile generale de prevenire
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Cum se poate efectua evaluarea riscurilor?
J
‘—[ ETAPA 1: Colectarea informatiilor
‘ )
ETAPA 2: Identificarea pericolelor
J
v
4 . . : )
ETAPA 3: Evaluarea riscurilor generate de pericole
‘ (estimarea probabilitatii §i gravitatii consecinfelor §i decizia
fncadrarii riscului ca fiind admisibil)
- /
v
ETAPA 4: Planificarea actiunilor de eliminare sau reducere a
riscurilor
y
_E ETAPA 5: Elaborarea documentatiei de evaluare a riscurilor




EVALUAREA RISCURILOR

> analiza sistemului de

munca

> identificarea pericolului

» analiza riscului:

* natura riscului;

* localizarea riscului;
* faze de lucru;

* numdr de angajati expu$i;

* interactiunea cu alte riscuri.

delimitarea riscului

y

Gravitate: Frecventa expunerii:

* intoxicalii; * permanentd;

* leziuni organice; * ocazionald /discontinud;
* dermatoze, * rard.

. hipoacuzii etc.

Intensitatea Necesitatea de masurare:
expuncrii. * nivelul factorilor de risc;

° [: . /
natura produsului; * analize medicale.

* cantitatea utilizatd;

* interacliunea intre

produse.

evaluarea riscului




e

™~

[ PREVENIREA EXPUNERII LA FACTORI DE RISC }

Eliminarea / reducerea riscurilor

Evaluarea riscului

analiza sistemului

de munca

identificarea
pericolului

|

analiza riscului

delimitarea riscului

> Gravitate
> Intensitatea expunerii
» Frecventa expunerii

> Necesitatea de

masurare:

* nivelul factorilor de
risc;

e analize medicale.

evaluarea riscului

masuri tehnice §i
organizatorice

control

prevenirea
expunerii
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MANAGEMENTUL SSM — PARTE INTEGRANTA A

MANAGEMENTULUI GENERAL AL FIRMEI
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MANAGEMENTUL GENERAL AL FIRMEI
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